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　川崎異業種研究会（略称：川異研）は、昭和62年
7月に設立した当所会員企業から集まった異業種交流
のグループです。

川崎異業種研究会のホームページ　http://www.kawaiken.jp/

６月定例会

６月分科会

７月分科会

　６月12日（木）午後６：00より、川崎商工会議所会議室５

にて、会員22名、オブザーバー２名、見学者２名の参加を得

て、開催した。

　和光大学現代人間学部 准教授 大橋さつき氏を招き、

「『共に遊びの場を創る』活動の意義～ムーブメント教育・

療法を活かした地域子育て支援・障害児支援の実践から

～」をテーマに講演はすすめられた。

　最初に、ムーブメントについて、①「からだ・あたま・ここ

ろ」の調和のとれた統合的な発達支援法、②ムーブメント教

育・療法の祖：マリアンヌ・フロスティッグ博士の生い立

ちと業績、③ムーブメント教育・療法」の日本における導入

と発展－の３点が説明された。

　続いて、ムーブメント教育・療法における遊び場づくり

の意義が、和光大学と地域連携の取り組みという具体例で

紹介された。

　参加者は、得た知識をもとに、身近で経験した出来事な

どを積極的に質問し、関心の高さがうかがえた。

その後、同所会議室６に場所を移して懇親会を行い、終始

和やかな雰囲気で親睦を深めた。

　６月４日（水）午後６：30より、高津市民館第会議室にて、

会員13名、学生２名の参加を得て、開催した。

　神奈川労務管理事務所 小林美奈子氏を招き、「外国人労

働者の雇用について（第１回）」をテーマに講演はすすめら

れた。

　①外国人の就労状況、②政府方針、企業・社会視点から

のメリット・デメリット、③外国人労働者の在留資格の制限

や条件、④雇用契約・労働条件の書面交付、⑤雇用保険・社

会保険の取扱方法や注意点、⑥外国人技能実習制度の期間

や手続き－などが説明された。

　事業者として外国人を雇用する際、留意すべき事項など

を学ぶ好機となった。

　その後、場所を移して懇親会を行い、終始和やかな雰囲

気で親睦を深めた。

　７月２日（水）午後６：30より、高津市民館第６会議室に

て、会員10名の参加を得て、開催した。

　10月に予定している国外視察会の依頼先、株式会社旅コ

レクション・エアーリンク横浜 店長 李杏芳氏を招き、視察

先のタイについて、情勢や治安の情報をもとに、安全の確保

に問題ないことなどが説明された。

　また、視察日程に合わせた見どころや保険加入手続きな

ども説明された。

　続いて、会員の成田氏より、現地の視察先企業について

説明された。

　その後、場所を移して懇親会を行い、終始和やかな雰囲

気で親睦を深めた。

　６月13日（金）早朝より、川崎国際生田緑地ゴ

ルフ場にて、会員８名（有志）の参加を得て、開

催した。

　同コンペは、有志によって企画・開催され、

今年で25回目を迎えた。

　天候が心配されたものの、概ね晴天に恵ま

れ、ワイワイと談笑しながら、お互いのショット

に歓喜して大いに盛り上がり、親睦を深めた。

　また、清々しい顔をした各プレーヤーを見る

と、適度な運動で健康にも寄与したのではな

いだろうか。

　なお、優勝は菅原氏、準優勝は野尻氏であっ

た。
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第25回 あほうどりゴルフコンペ


